
 

 

 

 

 

 

Rehtorin virka, Puolangan kunta 

 

 

 

Puolangan kunnassa on haettavana rehtorin virka Puolankajärven koulussa (vuosiluokat 1-9) ja 
Puolangan lukiossa. Koulut toimivat uusissa, hyvin varustelluissa tiloissa. Kouluilla on pätevä 
henkilökunta ja hyvä työilmapiiri. Tärkeinä painopisteinä ovat lasten osallisuus ja hyvinvointi. 
Rehtorin rinnalla koulujen johtamisesta vastaa apulaisrehtori. Puolangan kunta on savuton 
työpaikka.  

 

Opiskelijamäärä on yhteensä hiukan yli 200. Henkilökuntaa on n. 40. 

 

Hakijalta edellytetään rehtorin kelpoisuutta. Arvostamme laaja-alaista osaamista koulun 
johtamisesta, perusopetuksen ja lukion kehittämisestä ja talouden hallinnasta. Kokemus 
opetussuunnitelmatyöstä sekä innostus ja ideat hyvinvointikoulun kehittämiseen ovat hakijalle 
eduksi. Lisäksi rehtorilta odotetaan erinomaisia vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja sekä kykyä 
kannustaa ja motivoida henkilöstöä ja oppilaita yhteistyöhön ja hyviin suorituksiin. 

 

Virkasuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaan. Virkaan valitun on ennen vaalin vahvistamista, 
viimeistään 30 päivän kuluessa valitsemispäätöksen tiedoksisaannista, toimitettava hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote. Virka täytetään 1.2.2019 alkaen tai sopimuksen mukaan. Hakuaika 
päättyy 24.1.2019 klo 15:00. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
Haastattelut pidetään viikolla 5. 

Virkaa haetaan www.kuntarekry.fi:n kautta, työavain: 210037. 

Lisätietoja: pormestari Harri Peltola, 0400 214 390, harri.peltola(at)puolanka.fi tai 
sivistyslautakunnan puheenjohtaja Eija Heikkinen, 044 940 661, eija.r.heikkinen(at)attendo.fi    

Lisätietoja kunnasta http://www.puolanka.fi 
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